
 

    AL RESPONSABILE 
                                                         DELL’UFFICIO DI CENSIMENTO DEL 

                                                         COMUNE DI LAIGUEGLIA 
protocollo@postacertificata.comune.laigueglia.sv.it 

 
 
Avviso di selezione per elenco comunale dei Rilevatori Statistici - Domanda di 
ammissione alla selezione per coordinatore o rilevatore per il Censimento 
permanente della popolazione 2025. 
 
Il/la   sottoscritto/a
          
 
Nato/a il a  
  

 

Residente a Prov. 
  

 

in Via/Piazza n. 
  
 
C.F. ____________________________________________________ 

Recapito telefonico:   Cell. n. Tel. n.    

 

e-mail @   
 
PEC: _____________________________________________ 
 

□ dipendente di codesto Comune, categoria ____________; profilo professionale  

 
_______________________________________________________________ 
 

□ non dipendente di codesto Comune. 

 
CHIEDE 

 
di essere ammess…. alla selezione per il conferimento dell’incarico di 
 

□ rilevatore  

oppure 

□ coordinatore  

 
per il Censimento permanente della popolazione 2025 
 
A tal fine, consapevole delle sanzioni penali in caso di rilascio di dichiarazioni mendaci, di 
formazione o uso di atti falsi, richiamate dall’art. 76 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445, 
sotto la propria responsabilità 

mailto:protocollo@postacertificata.comune.laigueglia.sv.it


 
DICHIARA 

 

− di avere un’età non inferiore ai 18 anni; 

− di essere in possesso della cittadinanza italiana; 

− di avere cittadinanza di uno Stato appartenente all’Unione Europea o di Paesi 
terzi,(specificare) ___________________________________________ 

− di godere dei diritti civili e politici; 

− di non aver riportato condanne penali e di non avere procedimenti penali pendenti; 

− di non essere stato destituito o dispensato dall'impiego in una Pubblica Amministrazione 
e di non essere interdetto dai pubblici uffici per sentenze passate in giudicato; 

− di essere in possesso del diploma di scuola superiore di secondo grado o titolo di studio 
equipollente; 

− di avere un’ottima conoscenza parlata e scritta della lingua italiana; 

− di possedere l’idoneità fisica a svolgere le funzioni proprie dell’incarico oggetto 
dell’avviso; 

− di essere in possesso di patente di guida B ed automunito o in alternativa essere in 
possesso di un mezzo di locomozione; 

− di essere disponibile agli spostamenti, con mezzi propri e a proprie spese, in qualsiasi 
zona del territorio del Comune per raggiungere le famiglie da intervistare, se necessario; 

− di conoscere e saper utilizzare i più diffusi strumenti informatici (PC, Tablet); 

− di essere in possesso del seguente titolo di studio: 

□ diploma di scuola media superiore, con il voto di 

..........................................................................................; 

□ laurea triennale in ....................................................................... con il voto di 

.............................................; 

□ laurea specialistica, □ laurea magistrale, □ diploma di laurea, in ……………………….. 

........................................................................................................., con il voto di 

.............................................; 

□ Master universitario, □ Specializzazione post laurea, □ dottorato di ricerca in discipline 

statistiche,economiche e sociali 
 
– di essere in possesso delle seguenti esperienze pregresse: 
                                                                                                                                                                                                                                           

□ rilevazioni statistiche effettuate per conto dell’ISTAT o di Comuni 

 
................................................................................................................................................ 
................................................................................................................................................ 
................................................................................................................................................ 
 

□ rilevazioni statistiche effettuate per conto dell’ISTAT o di Comuni in materia di censimenti 

 
................................................................................................................................................ 
................................................................................................................................................ 
................................................................................................................................................ 
 

□ esperienze lavorative o similari presso gli uffici demografici, anagrafici, elettorali dei 

Comuni (indicare con precisioni i periodi, dal ____ al ____): 



 
................................................................................................................................................ 
................................................................................................................................................ 
................................................................................................................................................ 
 

□ di conoscere ed essere capace ad usare i più diffusi strumenti informatici (specificare 

quali strumenti informatici si conoscono e si è in grado di utilizzare): 
 
................................................................................................................................................ 
................................................................................................................................................ 
................................................................................................................................................ 
 

− di aver preso visione dell’avviso relativo alla selezione in oggetto e di accettarne 
incondizionatamente tutte le clausole; 

− di dare il consenso, ai sensi del Regolamento UE 2016/679, al trattamento dei propri dati 
personali con riferimento al presente avviso pubblico di selezione, anche attraverso 
l’inserimento in banche dati e l’elaborazione mediante procedure informatizzate; 

− di impegnarsi a comunicare ogni variazione di indirizzo per le comunicazioni relative alla 
presente selezione o alle successive attività connesse alla rilevazione stessa; 

− di autorizzare l'invio di tutte le comunicazioni inerenti l’avviso in parola all'indirizzo di posta 
elettronica su indicato; 

− la veridicità di quanto contenuto nel curriculum vitae. 
 
 
Allega: 

− fotocopia di un documento d’identità in corso di validità; 

− curriculum vitae datato e sottoscritto. 
 
 
 
Data ................................................ 

......L…... richiedente 
 

 


